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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Ukmergés Svietimo pagalbos tarnybos (toliau - Tarnyba) veiklai vadovavau ir ja
administravau vadovaudamasis Tarnybos nuostatais, direktoriaus pareigybés apraSymu, Darbo
tvarkos taisyklémis ir kitais Tarnybos veiklg reglamentuojanciais teisés aktais.

Ukmergés Svietimo pagalbos tarnyba vykdo mokytojy profesinio tobulinimosi,
suaugusiyjy ir vaiky neformalaus Svietimo veiklas, teikia paslaugas vaikams iki 18 mety (turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy — iki 21 mety, jei mokosi bendrojo ugdymo ar specialiojoje
mokykloje, ir vyresniems, jei nori jgyti pagrindinj iSsilavinimg), gyvenantiems savivaldybés
teritorijjoje ir/ar ugdomiems mokyklose, kuriy steigéja yra savivaldybés taryba, konsultuoja
mokytojus bei tévus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky ugdymo klausimais.

2024 m. strateginiai tikslai:

o Teikti visapusiSka specialigja pedagoginge psichologing ir socialing pedagoging
pagalba ugdymo jstaigy ugdytiniams, jy tévams/globéjams, pedagogams, pagalbos mokiniui
specialistams, vadovams.

e Ugdyti pedagogy, pagalbos mokiniui specialisty, ugdymo jstaigy vadovy bendrasias,
profesines ir dalykines kompetencijas. Teikiamy paslaugy patrauklumo ir prieinamumo gerinimas.

e Ugdyti mokiniy dalykinius, pazintinius, informacinius, meninius, kirybinius,
socialinius, jgiidzius ir pilietines kompetencijas.

e Uztikrinti vidin] Tarnybos kokybés veiklos gerinima.

Pirmas strateginis tikslas (Teikti visapusiska specialiaja pedagoging, psichologing ir
socialing pedagogine pagalbg ugdymo jstaigy ugdytiniams, jy tévams/globéjams, pedagogams,
pagalbos mokiniui specialistams, vadovams.).

Specialistai jvairiomis metodikomis (DISC, WISC-III LT, kalbos ir kalbé&jimo gebéjimy
jvertinimo, pedagoginio jvertinimo ir kt.) atliko 273 vaiky/mokiniy pedagoginius psichologinius
jvertinimus (palyginimui 2023 m. — 238).

Tarnybos specialistai teiké specialiaja pedagoging ir psichologing pagalba visoms rajono
ugdymo jstaigoms, taip pat ir neturin¢ioms pagalbos mokiniui specialisty. Buvo organizuota 1513
psichologo ir specialiojo pedagogo-logopedo konsultacijy (i jy psichologo — 461, specialiojo
pedagogo-logopedo — 1052).

2024 metais Tarnybos psichologai ir kiti pagalbos mokiniui specialistai vedé ne tik
asmenines, bet ir grupines konsultacijas, seminarus, klasés valandéles, skaité praneSimus, dalyvavo
ugdymo jstaigy, rajono vaiko gerovés komisijy ir kriziy valdymo grupiy susirinkimuose.




Antras strateginis tikslas (Ugdyti pedagogy, pagalbos mokiniui specialisty, ugdymo
istaigy vadovy bendrasias, profesines ir dalykines kompetencijas. Teikiamy paslaugy patrauklumo
ir prieinamumo gerinimas).

Tarnybos metodininkai koordinavo 25 rajono metodiniy bireliy veikla, organizavo
metodinius renginius, kuriy metu vyko dalinimasis darbo praktika. Renginiy skaicius, lyginant su
ankstesniais metais, iSliko panasus, iSaugo organizuojamy renginiy valandy skaicius. Pedagogams
buvo daugiau pasitlyta ilgalaikiy (40 val. ir daugiau) programy.

2024 metais, atsizvelgiant | LR SMSM 2023 — 2025 mety kvalifikacijos tobulinimo
prioritetus, Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus, rajono ugdymo
jstaigy bendruomeniy ir rajono metodiniy bireliy pageidavimus ir poreikj, rajono pedagoginei
bendruomenei buvo vedami jvairlis seminarai, kursai, paskaitos ir kiti renginiai pedagoginés
sistemos, ugdymo institucijos bei Svietimo sistemos tematika. Seminary tematika nuolat
atnaujinama.

2024 m. toliau buvo tesiamas bendradarbiavimas su UAB ,,Vedliai* dél rajono mokytojy
dalyvavimo informatikos ir technologinés kiirybos programoje, nupirkti 44 pradiniy klasiy ir 40
informatikos 5-8 kl. programy komplektai.

2024 m. Tarnybos konsultantas vykdé konsultacijas ugdymo jstaigy vadovams (160),
mokytojams (3), kitiems specialistams (24). Konsultantas teiké konsultacijas rajono ugdymo jstaigy
vadovams ir finansininkams dokumenty rengimo ir kt. klausimais.

Nuo 2022 m. Tarnyboje jsteigta karjeros specialisto pareigybé. Specialistas supazindina
mokinius, mokytojus, mokiniy tévus, glob&jus ar riipintojus su teikiamomis profesinio orientavimo
paslaugomis, programomis, mokymo formomis, ugdomomis kompetencijomis, mokymosi
salygomis; konsultuoja klasés auklétojus ir socialiniy jgidziy mokytojus ruoSiantis klasés
valandéléms bei pamokoms, sudarant ugdymo planus, rengiant renginius skirtus karjeros ugdymui;
supazindina ugdymo jstaigos bendruomene¢ su profesinio orientavimo srities naujovémis ir jy
taikymo galimybémis. Karjeros specialistas 2024 m. konsultavo 8 rajono ugdymo jstaigas (i§ viso
84 konsultacijos).

Konsultavimas organizuotas atsizvelgiant j klienty poreikius. Paslaugos teiktos derinant
specialisty ir klienty galimybes, tartasi dél susitikimy laiko, datos, vietos. Konsultaciniy paslaugy
teitkiama nauda klientams buvo vertinama tiesiogiai bendraujant su jais. Pagrindinis grjZtamasis
rySys — klienty iSsakyta nuomoné apie gauta nauda, motyvacija lankytis Tarnyboje tgstinéms
konsultacijoms, rekomendacijos kitiems asmenims kreiptis pagalbos | jstaigoje dirbancius
specialistus.

Ukmerges Svietimo pagalbos tarnyba koordinavo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plano jgyvendinimg Ukmergés rajone. Paskelbus programy konkursa, Ukmergéje 2024 m. buvo
jgyvendintos 5 neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programos. Jose dalyvavo 408 dalyviai.

2024 m. Tarnyba toliau bendradarbiavo su Ukmergeés TAU, organizavo paskaitas,
seminarus, edukacines-pazintines iSvykas.

Trecias strateginis tikslas (Ugdyti mokiniy dalykinius, pazintinius, informacinius,
meninius, kiirybinius, socialinius, jgtidzius ir pilietines kompetencijas).

2024 m. Ukmergés Svietimo pagalbos tarnyba suorganizavo 33 rajonines dalykines
olimpiadas, pazintinius renginius ir konkursus Ukmergés rajono mokiniams ir vaiky lopSeliy-
darzeliy ugdytiniams, kuriuose dalyvavo 1993 rajono ugdymo jstaigy ugdytinis.

2024 m. sukurtos ir akredituotos neformaliojo vaiky Svietimo programos. Pagal Sias
programas mokiniy techninés kiirybos centre FABLAB vyko uZsiémimai vaikams. Vaikai
konstravo, modeliavo, projektavo, gamino jvairius gaminius, modelius, maketus ar prototipus. Pagal
neformaliojo vaiky $vietimo programg ,Zaliojo dviradio gyvenimas“ mokiniai dalyvavo
edukacinése i1Svykose, turistiniuose zZygiuose.

Kiekvieng ketvirtadienj veikianCiose ,,Pasidaryk pats* dirbtuvése visiems rajono
gyventojams sudarytos galimybés susiprojektuoti ir pasigaminti 3D modelj, norimg zenkliukg ar
uzras$g ant marskingliy.




Ketvirtas strateginis tikslas (Uztikrinti vidinj Tarnybos kokybés veiklos gerinimg).
Tarnyba siekia biiti atvira kaitai, orientuota i klienty poreikius, bendradarbiaujancéia su
kitomis pagalbos institucijomis jstaiga, jvairiapusiskai besiriipinan¢ia mokiniy psichologine gerove
ir prisidedancia prie palankios bei saugios ugdymosi aplinkos salygy kiekvienoje Ukmergés rajono
ugdymo jstaigoje kiirimo. Tarnybos specialistai nuolat mokosi, jgydami naujas ir gilindami turimas
kompetencijas bei iesko ir taiko veikloje jvairius pagalbos metodus ir formas.
2024 m. Tarnyba (partnerio teisémis) kartu su Savivaldybe ir kitais partneriais parengé
projekta ,,Svietimo pagalbos ir koordinuotai teikiamy paslaugy uztikrinimas* ir gavo finansavima.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

1.1. Parengti 2024-
2026 m. Svietimo

Parengtas 2024-
2026 m. Tarnybos

Iki 2024 m. kovo 31 d.
parengtas ir su Savivaldybés
Svietimo, sporto ir kulttiros

Parengtas ir
suderintas 2025-
2028 m. Tarnybos
strateginis planas

pagalbos tarnybos L A : pagal Hoshin
. strateginis planas. | skyriumi suderintas . .
strateginj plang. . Kanri X matricg
Tarnybos strateginis planas. | .
(Japony
metodika).
Tarnybos

1.2. Pasirengti 2025
m. Tarnybos

Pasirengta 2025 m.

Tarnybos

Iki 2024 m. gruodZzio 31 d.
pateikti visi ir su NSA
suderinti su Tarnybos

akreditacijai
pasirengta, Vvisi

akreditacijai. akreditacijai. akreditacija susij¢ L%'Elljmn tai
dokumental. issiysti NSA.

1.3. Iveiklinti
,Pasidaryk pats‘
dirbtuvés
Tolerancijos centre.

Sékmingai
veikiancios
,Pasidaryk pats‘
dirbtuvés
Ukmergeés rajono
vaikams.

Nuo 2024 m. kovo 1 d.
kiekvieng ketvirtadienj
veikiancios ,,Pasidaryk pats*
dirbtuvés Tolerancijos
centre.

Tolerancijos
centre kiekvieng
ketvirtadien;
veikia ,,Pasidaryk
pats“  dirbtuves.
Visiems  rajono
gyventojams
sudarytos
galimybeés
naudotis
nemokamai.

jranga

N

. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatytu riziku (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvavimas vadovy mentoriy rengimo
programoje. Pateikta paraiska jvertinta teigiamai.

Dalyvavimas programoje prisidés prie
organizacinés kultiiros stiprinimo,




darbuotojy igiidziy ugdymo bei bendry
tiksly siekimo.

klausimais.

3.2. Dalyvavimas Lietuvos Svietimo centry 2024 m. dalyvavau susitikimuose su
asociacijos valdybos veikloje. SMSM ir NSA specialistais
kvalifikacijos tobulinimo ir UTA

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (ku_riais vadovaujantis Pa;igkti re;u[tqtai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 40
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

rodiklius

Uzduociy jvykdymo aprasymas atiti ff;%?;ﬁ?};el i
. . . e .. o Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likeséius
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [
.. . PR, .. Is dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo atitinkantis

lakescius [




6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Neatitinkantis
lukesciy [

\l

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2

V SKYRIUS )
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti neivykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)
(data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(vardas ir pavard¢)

( (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)

(] pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)



Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)
(data)




